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ESTUDIOS PREVIOS

En concordancia con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de ia Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.12.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, que imponen la obligacién a cargo de las entidades publicas, de efectuar
estudios previos a la suscripcion de fos contratos, con ef fin de comprobar la necesidad de contratar
bienes o servicios, obra o labor, y en cumplimiento a la Resolucion 002 del 2019 del Manual de
contratacion de la asociacion OREWA, se procede a realizar los estudios previos pertinentes para la
necesidad que pretende suplir la ASOREWA.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad elaborara un
estudio previo que contendra:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. Ladescripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes
y Servicios.
Obligaciones
L as condiciones técnicas exigidas. Plazo, El valor estimado del contrato y su justificacion.
El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.
Justificacion de la modalidad de seleccion
Justificacion de criterios para la seleccion
Riesgos
Andlisis de garantias.

© o NP W

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDEN
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Induccidn al personal Educativo, nuevo a iaboral en los EEI, centros Educativos Indigenas
busca poner en conocimiento y Concertar los procesos para la administracion educativa, en el
marco del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP, para la vigencia del afio 2024, con la
participacion activa de los miembros de los centros educativos.

Se busca el fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo y definir los lineamientos
educativos para el aiio 2024 con la paricipacion activa de las autoridades indigenas y directivos
docentes con el fin de propender por lograr cada dia una mejor educacion hacia el futuro para la
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poblacion indigena pertenecientes a ia asociacion OREWA, de acuerdo a los aportes y
sugerencias realizadas por los asistentes al evento.

La Induccion al personal Educativo se vislumbra como una valiosa herramienta de participacién y
construccion de un modelo educativo constructivo y participativo a favor de la comunidad
educativa perteneciente a la Orewa; por lo cual, su realizacién obedece a una planificacion
concertada y avalada por las autotidades indigenas y la Secretaria Educacion Departamental del
Chaco conforme al modelo educativo cultural territorial indigena.

Lo anterior, se realiza en el marco del
2. OBJETO

prestacion de servicios de apoyo logistico para la reafizacion de ta induccion al personat educativo
nuevo a laborar en los EEI, centros educativos indigenas.

2.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

DESCRIPCION CLASIFICACION UNSPSC
Comidas combinadas frescas 50192701
Pasteles de sal frescos 50192801
Servicios de buses contratados 78111803

2.1.1. BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS: dentro de las condiciones técnicas el confrastista
debera cumplir con fas siguientes consideraciones técnicas.
La induccion se realizara durantes cuatro ( 4) dias, con la participacion de trescientas ochenta
(380} personas.

(TEMS | DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

DESAYUNO QUE CONTENGA |t.520 $16.000 [$24.320.000
CROISSANT Y/O PLATANO COCINADO
1 CON HUEVOS EN PERICO CON JAMON Y
RODAJA DE QUESO, BEBIDA CALIENTE
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(CAFE O CHOCOLATE) O JUGO
NATURAL EN

BOTELLA O CAJAX
250 CC.

ALMUERZOS QUE CONTENGA UNA 1.520 1$20.000 1$30.400.000

PROTEINA (RES Y/O CERDO Y/O POLLO
Y/O PESCADO), CON PORCION DE
ARROZ, O TUBERCULO (PAPAO YUCA O
2 PATACON), Y PORCION DE ENSALADA:
FRIA, O VERDURAS, O VEGETALES.

POSTRE:
PUDIN, Y/O TORTA.

REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: 3.040 [$11.500 (634.960.000
PASTEL

DE POLLO CON UNA FRUTA, BEBIDA

CALIENTE (CAFE O CHOCOLATE) O
JUGO

3 NATURAL EN CAJA O BOTELLA X 250 CC

CENA QUE CONTENGA PAN, AREPA Y/O [1.520 25.000 (638.000.000
TOSTADA CON HUEVOS, JAMON Y
QUESO, BEBIDA CALIENTE (CAFE O

CHOCOLATE) Y JUGO NATURAL EN
CAJA

4 X 250 CC POR CUATRO {4) DIAS
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TRASNPORTE URBANO DESDE 1$4.250.000 185.000.000
ASOCIACION OREWA - EL BARRIO
dias

NICOLAS MEDRANO -QUIBDO; DURANTE
CUATRO (4) DIAS PARA 380 PERSONAS

ARRENDAMIENTO DE AUDITORIO CON $1.900.000 47.600.000
CAPACIDAD PARA
(380) PERSONAS, CON VIDEO

6 BEAM, SONIDO Y PANTALLA PARA M dias

PROYECCIONES, ESTACION DE CAFE
CON AROMATICA Y AGUA POR CUADRO
(A)DIAS.

7 PAPELERIA: 10 RESMAS DE PAPEL BOND GLOBAL [$7.295.000 $7.295.000
756G, TAMANO CARTA.

§ CAJAS LAPICEROS COLOR NEGRO,
380

AGENDAS, 2 CAJAS DE MARCADORES
DE

COLOR NEGRO PERMANENTE

ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD: {$340.000 PM0.000

8 6 CAJAS TAPABOCAS, 30 RECIPIENTES GLOBAL
CON ALCOHOL GLICERINADO EN GEL.
10 RECIPIENTES CON ALCOHOL.

VALOR TOTAL 147.915.000

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

3.1. Obligaciones det contrastista
1) CQurrplir oon s dasuics establecidas en el presente conrato y con las demés obligadiones que se
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derivende la naturaleza del presente contrato.

2) Pagaroporunamente los aportes d sistema de seguridad socialintegral y los gportes a fas Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA y presentar los pagos comespondientes.

3} Cumgplir cabdmente con d chjeto del contrato.

4) Garantizar |a gportuna entrega y lacalidad de los bienes y servicios requeridos en el contrato
en los plazos fijado.

5) Proveer alimentcs y bebidas en buen estado.

6) Eriregar end deajuridcalos dooumentos de gjecudian del contrato dentro de los tres (3) siguientes ala
suscipcion del mismo.

7} Corar condiligenciay & cuidado necesario en los asuntasgue le asigne el supervisor yoinkerventor del
contrato.

8) Presentar oportunamerte las respectivas fadturas o cuentas de cobro,

9) Chrar oon ledtad y buena fe en las distirtas etapes contradudles evitando diladiones y en
trabamientas que puedan presentarse.

Obligaciones det contratante:

1) Pagar al contratista la suma comrespondiente al presente confrato en los plazos y forma
establecidos.

2) Suscribir el acta de inicio del presente CONTRATO conjuntamente con el contratista.

3) Efectuar la supervision del cumplimiento del objeto y de las obligaciones a cargo del
Contratista estipuladas en el presente CONTRATO, a través del supervisor encargado.

4) Liquidar junto con el Contratista el presente CONTRATO.

5§) Hacer un seguimiento financiero de los recursos asignados al CONTRATO, pudiendo solicitar
informacion en et momento en que lo considere necesario.

6) Las demas que resulten necesarias, pertinentes y conducentes Para el cumplimiento del
objeto contractuat. De igual manera: a. Ejercer control sobre iainversion y el cumplimiento del
servicio a-través del supervisor y/o interventor. b. Presentar a través del supervisor yfo
interventor los requerimientos necesarios para el cumplimiento del CONTRATO. ¢. Verificar
ef cumplimiento de ias obligaciones contractuales y demas normas establecidas. d. Brindar al
operador el apoyo administrativo, los medios, herramientas e informacion requerida para la
ejecucion de las actividades.

4. PLAZO DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION:

4.1. PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta cinco ( 05) dias, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio por las partes; no obstante, el mismo se terminara por cualquiera de
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las siguientes causales: por vencimiento del plazo pactado o por entrega anticipada de los bienes
y servicios contratados, la que se presente primero.

4.2. LUGAR DE EJECUCION : De acuerdo con las actividades a realizar ef lugar de ejecucion del
contrato sera en la ciudad de Quibdd, Departamento del Choco

4.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

En la eaboracidn de los estidios previos {oosios), se consitaron diferentes enfidades (personas naturdes
ylo juridicas) cuya actividad comerdial u objeto se gjusta al de este proceso, y a partir de los valares
suministrados por estas.

ANALISIS DE MERCADO: T4l y como es reglado en el articulo 2.2.1.4.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.
“Estudios y docurmentos prevics” del Decreto 1082 de 2015, €l cud sefida “B velor esimado ddl corirao y la
justificacion del mismo. Pera establecer o Presupuesto Ofida que soparta el valar estimedo del contraio, se
redizo un estudio de costos de mercado teniendo en cuenta cotizaciones, se procedio a consdlidar las
oolizaciones obtenidas: La Secrelaria de planeacion soliaitd ootizackin a los establecimientos de comerdio
que prestan tal actividad finandiesa oon d fin de reelizar un estudio de mescado y fener predios de referendia de
los senvicios requendos, oon las tres (3) ootizadiones chienidas, lo audl anojo €l valor promedio del presupuesto:
CIENTO CUARENTA Y SIETE MLLONES NOVECIENTOS QUINCE ML PESOS MCTE ($147.915.000.000),
¢ audl se encuenira sopartado oon su comespondiente disponibilidad presupuestal.

4.4. FORMA DE PAGO:

La ASOREWA girara d CONTRATISTA un pago del 100% a la finalizacion del confrao, previa presentacion de la cuenta
de cobro yio fachura elecirinica, certificacion de cumplimiento por el Supenvisor del Confrato a la finglizacion del 100%
del contrato, y certificacion de estar d dia en pagos de sequridad socid y parafiscales, conforme d articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

B contratista deberd informer a La ASOREWA, cuenta bancaria abierta a su nombre, en la cudl serdn consignados o
transferidos electronicamente, los pagos que por este concepto se le efectien. €l valor del presente condrato, en un solo
pago final, una vez se haya curplido con €l objeto del contrato, previa certificacion del supervisor del mismo.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

cop RUBRO FECHA VALOR
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ACIOW-2024-0201 6.1 logistica para la 020212024 $ 149.000.000
induccién al personal
educativo a laborar en

ks EE

6. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

El articulo 2 de! decrelo 1088 de 1993 sefiala: “Las asociaciones de que trata el presente Decreto, son
entidades de Derecho Plblico de caracter especial, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa”. El articulo 10° de la mencionada disposicion sefiala:” Los actos y contratos de naturaleza
industrial o comercial de las asociaciones de que trata el presente Decreto, se regiran por i derecho
privado”.

Teniendo en cuenta lo estipulado en la Resolucion N° 002 de 2019 (Manual de contratacion de la OREWA),
en el articulo 20. FASE DE SELECCION. Comprende las modalidades o mecanismos de seleccion para
llevar a cabo la actividad contractual de la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EMBERA,
WOUNAAN, KATIO, CHAMI Y TULE DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCOOREWA, estas modalidades o
mecanismos de seleccién seran las siguientes: Licitacion publica, Seleccién Abreviada, Concurso de
méritos, Contratacion directa, Minima cuantia

Teniendo en cuenta lo estipulado en €l articulo 20.4 del (Manual de contratacion), atendiendo a la cuantia
del contrato a celebrar corresponde a LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA.

7. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo los parametros establecidos en el Manual de Contratacion de la OREWA, el presente
proceso contractual se desarmollara bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta la
idoneidad y la experiencia acreditada por el contratista para la ejecucion.

REQUISITOS GENERALES

8 oontratista debera a llegar los siguientes documentos a Momento de la celebracion del
contrato:
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4
9
6
7

8

1) Copia de Cédula de Ciudadania ddl Representanie Legdl o de la persona juridica
2) Cerificado de existenda y representadién legd o certificado de malricula mercantl.Las personas juridicas debesan

presentar d cartificado de existenda y represertacion legd o € documentd que hega sus veces, con fecha de
expedddn no mayar a treinta (30) dias calendario ateriones a la fecha de celebracion del contrato, donde conste
que se encuertra insaito en la Camera de Comercio por lo menos un( 1) afio de anfilacién a la fecha de oslebradiin
el conireto.

3) Cerificacion de cunplimiento de obligaciones con los sistermes generdes de seguidad socidintegral y

aportes parafiscales.

De conformidad conlo esteblecidoen e aticulo S0 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012 ¢ Conlrlista
debera aportar cerfificacian del curmpiimiento de sus chiigaciones y pago de aportes de sus enpleaios alos sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensadién Faniliar, instituio Coiombiano de Bienestar Farriliar y
Senvicio Nadondl de Aprendizaje, cuando a allo heya lugar, mediante certificacion expedida por €l revisor fiscdl, cuando éste
edsta de acuerdo con los requerinientos de ley, o en su defecto por el represertante legd, (a oud en todo casa, acreditaradl
currplimienio de la abligacién comp minip en los seis (6) meses anteriores ala oglebracion del confralo.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Antecedentes Disoplinarics. H Proponente debera dlegar certificado
o anteoedentes disiplinrios expedido por la Procuradria Generdl dela Nacicn.

Certificado de Antecedentes Fiscales. B Proponente debera alleger certificado de antecedentes fiscales expedidos
por la Contraloria Generdl de la Republica

Carfificado Antecedentes Judicides.B Proponente deberd allegar certificado de antecedentes judiddes (Pasado
Audicial) expedido por la Policia Nagiondl,

Consuita en & Sistema de Registro Naciondl de Medidas Comeciivas -RNMC.Duranie e %énmino de verificacidn y
evaluaddin delas ofertas rediizard la consuita de de multas antela Policia Nacional, de conformidad conlo estableado
enlaley 1801 de 2017,

Identificacion Tribukana. (RUT) B Confralita indicara su identificanion tributaria e informexidn sobre € régimen de
inpuestos d que partenece, paralo cual aportara copia del Registro Urico Tributario RUT.

REQUSITOS TECNIOOS

Propuesta Eoondrica La propuesta Boondrmica se presentara diigendiando €l Formulario N° 1 anexo y el proponenie debera
aduntar carta suscrita por € representante legd persona juridica, persena nalird donde menifieste & concoimiento, la
aveptacion y €l cunvplimiento del contenido del fomudario Nb. 1

Bxperiencia del Proponenter Se sdlidita como Requisito de experiencia del propanente en la presente invitacian lo siguiente:
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B proponente deberd acreditar mediante, méni dos coniralos oelebrados con enfidades piblicas o privaddss, heberse
desermpefiado como conirdlista cuyo objelo tenga relacion a la Prestacian de senvidio logistioo, glecutados en los iltimos tres
anos ankeriores a la fecha de enfrega de la propuesta. {.a experiencia se tomera de la persona juridica yo del representarte
legal de lapersona Juridica

La propuesta debe entregarse en Medio Fisico (Original y Copia) y Magnético

8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIRGACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
GUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO EOONGMIOO DEL. CONTRATO.

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y la guia de
riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedié a realizar el respectivo analisis
del riesgo aplicable a la presente contratacion, procediendo a establecer el contexto, identificar y
clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos ¢ eventualidades que afectan los propésitos y
metas esperados por la administracion en el presente proceso de seleccion, para lo cual establecid
especificaciones técnicas y obligaciones que mitigaban el impacto y probabilidad del riesgo, sin
embargo tambien procede en esta oportunidad a establecer una matriz de riesgos, en ios cuales se
tipifico, estimo y asignd las principales eventualidades que afectan esta contratacion y se encuentran
consignado en anexo a este estudio previo. Para efectos de la valoracion del riesgo se procedid a
utilizar 1a tabla de valoracidn establecida por Colombia Compra Eficiente.

ESTIMACION pueds ser Cualitativa o
{probabilidad de ocumrencia o de impacto)
ASIGNACION
VALORACION
RIESGOS TIPIFICACION g LS
MPAGTO (aita, | YALORACION
PROBAB! | media-aita G TITRTRG
LIDAD Media-baja, CONTRATISTA | OREWA
Baja)
Porla‘variacibndepr.ef:io Probable | Moderado 25% del valor 100%
de los insumos o servicios del contrato
EER Por el desabastecimiento
de personal o | Posible Mayor 25% del valor 100%
n del contrato
implementos
SOCIALES 0 ; 10 % del Valor
POLITICOS Paros Paosible Moderado del Contrato 100%
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3%%% del
posible Manor valor del | 100%
Huelgas contrato
; : 3 % del valor .
Actos terroristas posible Menor del contrato 100%
€l monto de la inversién 30%
no sea el previsto para . Incrementa el
SRERACIESLE cumplir el objeto del Foaie St valor del Lt
contrato contrato
Dificultad en la
consecucion de  los °
recursos financieros para | Posible Mayor EOprdeliRich 100%
. dei contrato
lograr el objetivo det
contrato
FINANCIEROS
Témminos financieros o
sea plazos, tasas de
) . 5 % del Valor A
interés, garantias, | Posible Moderado del Contrato 100%
contragarant(as,
refinanciaciones.
RIESGOS Expedicién de normas de
JURIDICO caracter técnico o de|Posible | Moderado ggl 2;2:'“ 50% 50%
REGULATORIOS | calidad

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATO

Respecto de las garantias en la parte contractud, es pertinente tener en consideracion lo indicado en € atticulo 7
de la Ley 1150 de 2007, Las garantias no serén obligatorias en los contratos de enpréstito, en los interadministratives,
enlos de seguro, y enlos contratos cuyo vaor seainferior d diez por diento (10%) delamenor cuentia prevista paracarda
entidad, caso en e cual se aplicardn las regias previstas para la minima cuantia, de acuerdo como se estipulo fa foma
de pagn, no requiene para su ejecucion pdlizas, por o tanto, para esta contratacion no se hard exigendias de pdiizas de
garantiss.

10. SUPERMSION
La supenvsién del presente proceso serd eerdida por & consglero Jhon Arturo Garmido Gorzdlez idenificado oon e

Via Quibdé- Yulo, sector puente de Cabl: Quibdé - Chocéd. Cel.: 312 7884807
E-mail: administraclon@asorewa.co
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ASOCIACION OREWA
Asociacion de Cabildos, Autoridades Tradicionales Indigenas Emberd
Débida, Katio, Chami y Dule del Departamento del Chocd - OREWA
Unidad, Territorio, Cultura y Autonomia
Resolucion N° 0030 de junio 2 de 2005, expedida por la Direccion de
Etnias del Ministerio del Interior y de Justicia
NIT: 200060282 D.V .|

CONSEJERO MAYOR

numero de cédula 11.901.900

ANEXO
» Certificado de disponibilidad presupuestal

+ Andlisis de precios (Cotizaciones})

Dado a los 3 dias del mes de febrero de 2024

JORGE IVAN CARDENAS OSORIO
Representante Legal
Consejero Mayor de la ASOREWA

Babero y proyscio Reviso IBpcobd
Edgardo Pérez Cano-Abogada Esp. Conlralacién Estalal. Jorga Ivan Cardenas Oscrio- RP Legal llorge Ivan Cardenas Oscrio- RP Legal

via Quibdé- Yuto, sector puente de Cabi; Quibdd - Chocd. Cel.: 312 7884807
E-mail: administraclon@asorewa.co
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